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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau dupa caz,

a reviziei n cadrul editiei procedurii operationalizate

Elemente privind responsabilii/ Numele si . 5
. X Functia Data Semnatura
operatiunea prenumele ’
1 2 3 4 5
Radu Nicoleta Responsabil comunicare
1.1. Elaborat Constantin Madalina Responsabil monitorizare 17.10.2022
Meran Mariana Responsabil evaluare
1.2. Verificat Cotescu Cristina Membru CEAC 18.10.2022
1.3. Aprobat Tutu Alina Coordonator 19.10.2022
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2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Editia/ revizia n cadrul editiei

Componenta revizuita

Modalitatea reviziei

Data de la care se aplica prevederile editiei sau

reviziei editiei
3 4
2.1. Editia 1 X
2.2. Editia 2 X X

3. Lista cuprizand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei procedurii operationale

. Data
Scopul difuzarii | Exemplar nr. | Compartiment Functia Numele si prenumele primirii Semnatura
1 2 3 4 5 6 7 8
Informare/ Profesori diriginti
3.1. aplicare 2 Educativ Parinti ai elevilor din scoala Profesori diriginti
P Profesionala Speciald SF.NICOLAE

P .

3.2. Aprobare 1 TOSTame 31 Coordonator Tutu Alina
proiecte

- Progr i -

3.3. Verificare 2 g ame 3t Membru CEAC Cotescu Cristina
proiecte

3.4. Arhivare 2 p:giﬁ?e 4 Responsabil monitorizare Constantin Madalina
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4. Scopul procedurii operationale

4.1. Scopul specific este acela de a aplica cerintele proiectului Acreditare Erasmus+ cu numarul 2020-1-RO01-KA120-SCH-095488, aprobat de
ANPCDEFP, precum si ale contractului de finantare nr. 2022-1-RO01-KA121-SCH-000064315, incheiat cu ANPCDEFP pentru anul 2022-2023 in
vederea realizarii selectiei grupului tinta pentru mobilitatile proiectului.

4.2. Stabileste modul de realizare a procesului de selectie stipulat in cadrul proiectului Acreditare Erasmus+ cu numarul 2020-1-RO01-KA120-SCH-
095488, aplicat in anul 2022-2023 prin proiectul ”Connecting, we grow” cu nr. 2022-1-RO01-KA121-SCH-000064315, incheiat cu ANPCDEFP, cu
persoanele, compartimentele si principiile implicate.

4.3. Asigura derularea activitatii procedurate, in conformitate cu cerintele mentionate in cadrul proiectului” Connecting, we grow” cu nr. 2022-1-
RO01-KA121-SCH-000064315.

5. Domeniul de aplicare

Aceasta procedura se aplica in cadrul Scolii Profesionale Speciale ’Sf. Nicolae” elevilor care indeplinesc criteriile de selectie si care doresc sa participe
la procesul de selectie si sa se implice n activitatile proiectului.

6. Documente de referinti aplicabile activitatii procedurale

6.1. Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.
6.2. Contractul de finantare nr. 2022-1-RO01-KA121-SCH-000064315, pentru al doilea an de proiect al Acreditarii Erasmus+, 2022-2023, incheiat

intre Scoala Profesionala Speciala ”’Sf. Nicolae”, in calitate de beneficiar si ANPCDEFP, in calitate de organizatie intermediara de finantare pentru
programul ERASMUS+.

6.3. Proiectul nr. 2020-1-RO01-KA120-SCH-095488, Acreditare Erasmus+, incheiat intre Scoala Profesionala Speciala ”’Sf. Nicolae”, in calitate de
beneficiar st ANPCDEFP, in calitate de organizatie intermediara de finantare pentru programul ERASMUS+.
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6.3. Ghidul programului Erasmus+ 2022.
6.4. Regulile generale de finantare ale programului Erasmus+, stipulate in ghidul programului Erasmus+ 2022, aplicabile Tn perioada de implementare
a proiectului, 01.06.2022-31.08.2023.

7. Definitii si prescurtiri ale termenilor utilizati in procedura operationala

7.1. Definitii

Nr. crt. | Termenul

Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul

1. Programul Erasmus+

WWW.erasmuspIus.ro

2. Mobilitate

Deplasarea efectuata cu scopul invatarii, de catre cadrele didactice si elevi, petrecutd intr-0 unitate de invatamant
similara cu institutia beneficiara, intr-0 tara partenera in contextul proiectului, din Uniunea Europeana sau tari
partenere in programul Erasmus+ .

3 Grup tinta

Categoria de elevi care indeplineste criteriile de selectie stabilite prin prezenta procedura si poate participa la
procesul de selectie. Din cadrul grupului tintd potential este selectat grupul tinta al proiectului, alcatuit din elevii
care vor participa efectiv la mobilitati.

4 Educatia STEAM

”Science-Technolgy-Engineering-Arts-Mathematics” - Stiinta-Tehnologie-Inginerie-Arta-Matematica” este 0
abordare integrata, trans-curriculara si practica a Tnvatarii care incurajeaza copiii sa 1si dezvolte gandirea critica si
creativitatea, si lucreze impreuna si si giseasca solutii pentru probleme. 1i pregiteste pe copii pentru un viitor
bazat preponderent pe tehnologie. Educatia STEAM se adreseaza tuturor, dar este in special potrivita copiilor
prescolari si celor din ciclurile primar si gimnazial.

5 ”Robotii spun povesti”

Disciplina optionala introdusa la nivelul Scolii Profesionale Speciale ”SF.NICOLAE”, bazata pe utilizarea
strategiilor educationale noi si pe educatia STEAM, pentru a implementa cu ajutorul unei abordari trans-
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curriculare (bazata pe utilizarea elementelor de comunicare si citit-scris, matematica si stiinte, tehnologie si
robotica, arte) povestile copilariei.
6 Declaratie GDPR Declaratia reprezentantului legal al elevului, prin care Tsi exprima acordul privind utilizarea datelor personale ale

minorului (imagine/fotografie/video, nume, prenume, clasa, scoala), pentru vizibilitatea si promovarea
rezultatelor sau raportari/audit ale proiectului atat in interiorul cat si in exteriorul institutiei beneficiare si al
partenerilor.

8. Descrierea procedurii operationale

8.1. Descrierea proiectului si a mobilitdtilor de formare pentru anul 2022-2023.

Scoala Profesionald Specialda ”SF. NICOLAE” organizeaza un proces de selectie pentru elevii interesati sa faca parte din grupul tinta al
participantilor la mobilitatile proiectului Acreditare Erasmus+, finantat pentru anul 2022-2023, cu contractul nr. 2022-1-RO01-KA121-SCH-
000064315, prin programul Erasmus+, linia de finantare KA121 SCH.

Proiectul Acreditare Erasmus+, avand ca scop cresterea calitatii procesului educativ-terapeutic destinat elevilor cu dizabilitati mintale si ralierea
lui standardele de calitate de la nivel educativ european, are ca obiective pentru anul scolar 2022-2023:

- dezvoltarea competentelor cadrelor didactice de a utiliza tehnologii digitale cu elevii in procesul de invatare;

- imbunatatirea competentelor cadrelor didactice de a implementa si utiliza terapii specifice inovative de recuperare;

- dezvoltarea abilitdtilor de viatd independenta la elevi.

Candidatii (elevii) admisi in urma procesului de selectie vor participa la urmatorul program de formare:
> Mobilitate de invatare pentru grup de elevi, la Scoala Primara Rioturbio, Mieres, Spania, Tn perioada 14-20.05.2023, pe tema educatiei
STEAM.
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Costurile cu privire la deplasarea si sederea participantilor in tara gazda vor fi suportate din bugetul proiectului, Tn baza unor sume forfetare
stabilite prin regulile financiare ale programului Erasmsus+ 2022. Insotitorilor grupului de elevi li se va transfera, dupa semnarea contractelor de
finantare, un procent de 80%, din costurile de sprijin individual si transport. Restul de 20% le va fi transferat acestora la finalizarea proiectului, dupa
indeplinirea de catre participanti a tuturor sarcinilor prevazute in contractul de finantare si acordul de mobilitate.

8.2. Grupul tinta

Potrivit aplicatiei proiectului ”Connecting, we grow” finantat pentru anul 2022-2023, prin contractul nr. 2022-1-RO01-KA121-SCH-
000064315, pentru constituirea grupului tinta pot candida elevi inscrisi in Scoala Profesionala Speciala ”SF. NICOLAE”, care corespund criteriilor de
selectie pentru anul 2022-2023.

Un elev poate participa doar la o singura mobilitate/an Tn cadrul proiectului.

In urma procesului de selectie vor fi selectati 6 elevi participanti la mobilitatea de invatare si 2 elevi pe lista de rezerva, pentru a putea inlocui
candidatii in caz de forta majora. Acestia vor participa impreuna cu candidatii selectati la toate activitatile de pregatire a participantilor la mobilitati si
vor fi inclusi in echipa de implementare a proiectului.

8.3. Procesul de selectie

Procesul de selectie va consta in evaluarea dosarelor de candidatura de catre comisia de selectie a participantilor.
Din comisia de selectie vor face parte cadre didactice care nu participa la proiect:
-1 cadru didactic- membru al consiliului de administratie
-2 cadre didactice cu responsabilitati in cadrul scolii (responsabil de catedra/comisii permanente sau ocazionale)
Comisia de selectie va fi desemnata de directorul unitatii de invatamant.

8.4. Continutul dosarului de candidatura

Dosarul de candidatura va cuprinde:

Adeverinta de elev cu mentionarea clasei in care este inscris elevul.
Cerere de inscriere in grupul tinta al proiectului (Anexa nr. 1)

3. Copie CI/ certificat nastere

N =
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Grila de evaluare completata de diriginte (Anexa nr. 2)

Grila de evaluare completata de parinte (Anexa nr. 3)

Declaratie GDPR (Anexa nr.4)

Adeverinta medicala de la medicul de familie (in care sa fie mentionat ca nu are interdictii medicale de a calatori cu avionul)

No gk

8.5. Criteriile de selectie:

1. Face parte din colectivul unei clase la care se implementeaza in anul scolar 2022-2023 disciplina optionald ”Robotii spun povesti” sau strategia
STEAM (pregatitoare A, a llla A, aV a A,

Abilitati bune de comunicare cu interlocutori variati;

Abilitati bune de relationare adecvata Tn cadrul grupului atat intr-un mediu cunoscut si cat si intr-un mediu nou;

Interesul si motivatia pentru lectiile desfasurate in sistem STEAM,;

Autonomie personala bine dezvoltata ( deprinderile de igiena, deplasare si autoservire);

Capacitatea de a rezista frustrarii de a sta separat de parinti/tutori/ingrijitori pe perioada mobilitatii;

Frecventa scolara foarte buna in general si in special la activitatile STEAM.

Nogakown

8.6.  Evaluarea si acordarea punctajelor

Evaluarea candidatilor se face pe baza grilei de evaluare a dosarului de candidatura conform criteriilor de evaluare. Toate documentele enumerate
la capitolul 8.4. -Continutul dosarului de candidatura, sunt obligatorii. Lipsa vreunui document atrage dupa sine eliminarea candidatului din concursul
de selectie. In urma evaluirii dosarului de candidaturd candidatul poate obtine maxim 100 puncte. Punctajul minim pentru admiterea in cadrul
grupului tinta este de 50 puncte.

In cazul unor candidati cu punctaje egale care candideaza pentru aceeasi mobilitate, vor avea prioritate cei care nu au mai participat anterior la
mobilitati in cadrul programului Erasmus+.

Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea descrescatoare a punctajelor obtinute. Lista candidatilor admisi va fi completata cu lista candidatilor
rezerve.

7
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8.7. Calendarul selectiei:

1.

o UTA W

Depunerea dosarelor de candidatura: 6.02-9.02.2023, ora 16.00. Dosarele vor fi depuse la secretariat de catre dirigintele clasei si vor primi
numere de Tnregistrare.

Tn data de 9.02.2023, ora 16.00, vor fi predate Comisiei de Evaluare.

Evaluarea dosarelor de candidatura : 9-10 octombrie 2023.

Afisarea rezultatelor: 10 octombrie 2023, ora 12.00, pe site-ul scolii, la avizierul scolii si pe whatsapp, pentru clasele participante.
Tnregistrarea contestatiilor: 10.02.2023, orele 12.00-14.00

Afisarea rezultatelor finale: 10.02.2023, orele 16.00.

8.8. Rezultate asteptate de la grupul tintd selectat:

— Portofoliul de mobilitate (poze, filme din timpul activitatilor de invatare, completarea documentelor solicitate -Europass Mobility Document,
raport de mobilitate pentru grup de elevi)

— Secvente filmate/poze pentru demonstrarea aplicarii in timpul lectiilor STEAM desfasurate cu intreaga clasa, a noilor competente dobandite,
n vederea diseminarii in randul tuturor colegilor.

8.9. Drepturile si obligatiile participantilor:
Drepturi:

v

AN

Participarea la pregatirea culturala si la activitatile culturale din cadrul mobilitatii (specificul cultural al tarii gazda si a regiunii/
orasului vizate).

Participarea la pregatirea pedagogica (obiectivele proiectului, activitatile propuse, rezultatele asteptate)

Participarea la activitatile de invatare conform programului agreat cu partenerul (Scoala Primara Rioturbio, Mieres, Spania);
Validarea competentelor obtinute in urma mobilitatii la scoala partenera prin obtinerea documentului de mobilitate Europass
Mobility Document;
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Obligatii:
> Respectarea acordului de formare si participarea la programul zilnic din cadrul mobilitatii, pe parcursul celor 5 zile de activitate
petrecute la scoala partenera;
> Participarea la stagiile de pregatire culturala si pedagogica organizate in cadrul proiectului;
> Completarea, sub supravegherea si cu sprijinul insotitorului, a portofoliului personal;
> Completarea, sub supravegherea si cu sprijinul insotitorului, a Raportului Individual trimis prin aplicatia Beneficiary Module a
Uniunii Europene;
> Participarea la activitati de diseminare si valorizare a rezultatelor proiectului.

8.9. Alte prevederi:

1. Candidatii care nu indeplinesc cumulativ toate criteriile de selectie, nu vor putea face parte din grupul tinta.
2. Pentru mai multe detalii privind procesul de selectie va rugdm sa contactati persoana de contact sau responsabili cu grupul tinta.
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Anexanr. 1 la PO 74/2022
Doamna Director,

Subsemnatul/a. ... ..o, , cu domiciliul Tn  localitatea .............cccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiies ,
sector/judet ........ooeviiiiiiiiiia L5 ,nr ..., , bl ......... , scara .......... ,ap ...... , cod postal
.......................... , identificat cu B.I/ C.I, seria ............, 0 ......................, In calitate de parinte/ reprezentant legal al elevului
.................................................... , din clasa ......................., de la Scoala Profesionald Speciala SF.NICOLAE., vd rog sd aprobati

inscrierea acestuia la Concursul de selectie a participantilor elevi din cadrul proiectului cu numarul 2022-1-RO01-KA121-SCH-000064315, din cadrul
programului Erasmus+, Actiunea Cheie 1, Mobilitdti de formare in domeniul Educatiei Scolare, in vederea participarii la activitatile de formare
profesionala care se vor desfasura la partenerul extern, Scoala Primara Rioturbio, Mieres, Spania, in perioada 14-20 mai 2023.

Declar ca detin toate informatiile legate de acest proiect si am citit procedura de selctie.

Tn cazul in care fiul/fiica mea va fi selectat/ in grupul tinta in urma concursului de selectie, imi asum urmdtoarele:

v' | Sa intreprind demersurile necesare pentru obtinerea documentelor necesare deplasarii copilului in mobilitate (adeverinte medicale,
pasaport, procura pentru copil minor ce se deplaseaza in strainatate insotit de o alta persoand majora).

v' | Sa respect atat drepturile cat si obligatiile pe care le avem eu si copilul meu, in acest proiect.

<

Sa comunic deschis si onest cu Insotitorul copilului meu permanent pe parcursul implementarii proiectului.

v' | Toate informatiile pe care le-am furnizat in cadrul acestui proiect sunt adevarate si corecte.

Data: Semnatura:

Doamnei Director a Scolii Profesionale Speciale SF.NICOLAE
10
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Anexa 2 la PO 74/2022

GRILA DE DE EVALUARE COMPORTAMENTALA A ELEVULUI

Va rugdm si cititi cu atentie enunturile de mai jos si sa bifati casuta care se potriveste cel mai bine evaluarii dumneavoastrad pentru elevul

din clasa
Niciodati [Rareori [Uneori Deseori [Intotdeauna
D1 | Relationeaza corespunzitor cu personalul scolii (cadre didactice, infirmiere etc.).
D2 Este bine integrat in colectivul clasei (se joaca cu ceilalti copii, are prieteni in grupul clasei, are initiativa in relationarea cu
colegii etc.).

D3

Are comportamente perturbatoare in timpul activitatii scolare (vorbeste mult, neintrebat, tipa, se plimba prin clasa, injura,

Tsi loveste colegii, distruge obiecte/mobilier, este agitat, agresiv, autoagresiv etc.).

D4

Este retras, introvert, evita interactiunea/relationarea cu colegii, comunicé greu (cu dificultate/retinere) cu colegii sau

cadrele didactice.

D5

Se comporta adecvat in diferite séli din scoala si cu diferiti profesori, precum si in cadrul activitétilor extracurriculare si

extragcolare

D6

Are insusite deprinderile de igiena personald si autoservire.

D7

Nu finalizeaza activitétile (nici macar cu sprijin), se plictiseste repede, incepe mai multe activitati si nu termind niciuna.

11
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D8 | Manifesta diverse stereotipii, fixatii (pe persoane, locuri, activitati, alimentare), sau fobii, insotite de manifestari disruptive.

D9 | Manifesta atentie si interes pentru activitatile STEAM, participd cu placere

D1

0 Frecventeaza cu regularitate cursurile scolare
D1 ) )

1 Frecventeaza cu regularitate cursurile STEAM
Diriginte,

Nume si prenume,

Semnatura,

12
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Anexa 3 la PO 74/2022

GRILA

DE EVALUARE COMPORTAMENTALA A COPILULUI

DE CATRE FAMILIE

Va rugam si cititi cu atentie enunturile de mai jos si sa bifati cdsuta care se potriveste cel mai bine raspunsului pentru copilul dumneavoastra .

Nume si prenume copil:

Clasa:

Niciodati | Rareori | Uneori |Deseori | Intotdeauna
pl | Se imprieteneste usor cu copii de varsta lui.
P2 | Interactioneaza usor cu adultii cunoscuti.
P3 | Vorbeste urat (injurd), tipa atunci cand este nemultumit.
P4 | Ti loveste pe ceilalti, musca, impinge, distruge obiecte atunci cand este suparat.
P5 | Participa alaturi de ceilalti copii la jocuri colective.

13
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P6 | Are rabdare pana 7i vine randul intr-o activitate.

P7 | Respecta regulile sociale (in mijloace de transport, in magazine, in sali de spectacol etc.), comportandu-se corespunzitor.

P8 | Se imbraca singur, mananca singur, se sterge singur dupa utilizarea toaletei, 1si face dus singur.

P9 | Are regim alimentar strict (alergii, intolerante alimentare etc.).

P1

Are fixatii alimentare (mananca numai anumite alimente, sau pregatite doar intr-un anumit fel).

P1 | A petrecut timp pe perioade scurte (weekend, o saptamanad) in grija altor persoane (bunici, alte rude, cadre didactice-ex.

1 | excursie, tabara)

P1

) Comunica despre ceea ce Ti place sau ceea ce 1l deranjeaza (ex. spune cand se simte bolnav, cand 1l doare ceva, etc)
Pl .. -

3 Are grija de lucrurile personale

Pl . . . .

4 Povesteste acasa despre activitatile STEAM, lucrul cu roboti.

Nume si prenume parinte/tutore:

Data

Semnatura
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Anexa 4 la PO 74/2022

Consimtamant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal (minori)

SUBSEMNATUL .ceeeei e avand numarul de telefon........cccoeeeeeeiiieeeeeecnnee, si adresa de e-
MLttt , identificat cu C.l. seria ........ | S , 1n calitate de parinte/tutore legal al elevului
.................................................................................... declar prin prezenta ca sunt de acord in mod expres si neechivoc cu procesarea datelor cu caracter
personal ale copilului meu de catre Scoala Profesionala Speciala ,,Sf. Nicolae”, in scopul derularii proiectului “Connecting, we grow”, 2022-1-RO01-
KA121-SCH-000064315, perioada de implementare 01.06.2022- 31.08.2023.

De asemenea, am luat cunostintd de urmatoarele aspecte:

Datele care pot fi prelucrate: nume, prenume, studii, CNP, serie si numar act de identitate, data si locul nasterii, sexul, varsta, adresa
de domiciliu, numar de telefon, adresa e-mail, date privind dizabilitati, poz3, etc..

Scopul prelucrarii: derularea si promovarea proiectului mentionat anterior, monitorizarea indeplinirii obiectivelor acestuia,
implementarea, gestionarea si monitorizarea contractului de finantare nerambursabild, precum si raportarea rezultatelor si transmiterea
documentelor justificative pentru realizarea obiectului contractului de finantare nerambursabila.

Temeiul prelucrarii: temeiul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal il reprezinta consimtamantul exprimat prin prezenta
declaratie.

Transferul datelor cu caracter personal: Prezentele date cu caracter personal intre operator (Scoala Profesionald Speciala ,Sf.
Nicolae”) si terti pot fi transmise in cadrul Spatiului Economic European, in special pe teritoriul Romaniei si al Spaniei. Aceste date cu caracter
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personal pot fi transferate catre urmatoarele categorii de persoane: auditori cu ocazia controalelor desfasurate de acestia la cererea finantatorului,
autoritati finantator (U. E. prin Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale), evaluatori si/sau
fiscale si alte autoritati publice in cazul unui potential control din partea acestora si parteneri (Colegio Publico de Rioturbio, Interobotics para
Humanos SL, Spania).

Perioada prelucrarii datelor cu caracter personal: 5 ani de la finalizarea proiectului mentionat.

Drepturile cu privire la prelucrarea de date cu caracter personal:
Dreptul de retragere a consimtamantului: am dreptul de a retrage consimtamantul exprimat prin prezenta declaratie in orice moment, cu precizarea
ca retragerea consimtamantului nu va afecta legalitatea prelucrarii de date efectuate inainte de retragerea consimtamantului;
Dreptul de acces: am dreptul de a solicita Scoala Profesionala Speciala ,,Sf. Nicolae” informatii cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal
de catre Scoala Profesionala Speciala ,,Sf. Nicolae”.
Dreptul de rectificare: am dreptul de a solicita Scoala Profesionala Speciala ,,Sf. Nicolae” rectificarea datelor cu caracter personal incorecte.
Dreptul de stergere: am dreptul de a solicita Scoala Profesionala Speciala ,,Sf. Nicolae” stergerea datelor cu caracter personal in anumite situatii,
cum ar fi: datele cu caracter personal nu mai sunt necesare pentru realizarea scopului de procesare pentru care au fost colectate, a fost retras
consimtamantul pentru prelucrarea acestora de catre Scoala Profesionala Speciala ,,Sf. Nicolae”.
Dreptul de restrictionare a prelucrarii: am dreptul de a solicita Scoala Profesionala Speciala ,Sf. Nicolae” restrictionarea prelucrarii in anumite
situatii, cum ar fi cazul in care contest acuratetea datelor cu caracter personal prelucrate de catre Scoala Profesionala Speciala ,Sf. Nicolae” sau
prelucrarea datelor cu caracter personal nu este realizata in conformitate cu legea.
Dreptul de opozitie: am dreptul de a ma opune in orice moment, din motive intemeiate si legitime legate de situatia mea particulara, ca date care
vizeaza copilul meu sa constituie obiectul unei prelucrari, cu exceptia cazurilor in care exista dispozitii legale contrare.
Dreptul de portabilitate: am dreptul sa solicit Scoala Profesionala Speciala ,,Sf. Nicolae” transmiterea datelor cu caracter personal prelucrate de
catre Scoala Profesionala Speciala ,,Sf. Nicolae” catre mine sau cdtre o alta entitate ce urmeaza sa imi prelucreze datele cu caracter personal.
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Folosirea imaginii: Acord Scolii Profesionale Speciale ,,Sf. Nicolae” si partenerilor acesteia (Colegio Publico de Rioturbio, Interobotics
para Humanos SL), dreptul de a reproduce, prezenta si raspandi, nelimitat in timp si teritoriu, in orice format media, imaginea copilului meu
inregistratd fotografic si/sau video. inteleg si sunt de acord c3 nu voi primi nicio compensatie materiald sau de altd naturd pentru aceste
fotografii/filmari.

Scoala Profesionala Speciala ,Sf. Nicolae” poate fi contactata in legdtura cu cele de mai sus prin e-mail la adresa
scoalaspecialasfnicolae@s4.ismb.ro. De asemenea, pentru orice plangeri si sesizari, va puteti adresa Autoritatii Nationale de Supraveghere a
Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal.

Dupa caz, am informat celalalt parinte cu privire la prelucrarea datelor personale si mi-a comunicat acordul lui.

Data Semnatura
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Anexanr. 5 la PO 74/2022

EVALUAREA DOSARULUI DE CANDIDATURA

Nume si prenume elev:

Clasa:
Nr.crt. Document Da Nu
1 Adeverinta elev cu mentionarea clasei
2. Adeverintd medicala
3. Copie certificat nastere
4 Declaratie GDPR semnata -Anexa 4
Criterii Itemi de evaluare Punctaj maxim | Punctaj obtinut
1 | Abilitatea de comunicare si relationare cu ceilalti D1, D2,D3,D4,P1, P2 P5P6 |32p
2 | Adaptabilitate la situatii si medii noi D5, D8, P3, P4, P9, P10, P11 28 p
3 | Autonomie personala si sociala D6, D7, P7, P8, P12, P13 24 p
4 | Motivatie si interes pentru tematica mobilitatii (STEAM) | D9, P14 8p
5 | Frecventa scolara si la activititi STEAM D10, D12 8p
TOTAL 100 p
Evaluatori:
Presedinte:.........ccooovviiiiiiiiii .Semnatura:
Evaluator 1: ..o Semnatura:

EVAlUALOr 2; oo .Semnitura:




